招聘岗位需求表

岗位一：水质检验
招聘人数：2
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
要求学历：全日制大专及以上
专业要求：环境科学与工程类、化工与制药类、生化与药品大类、环保类
岗位能力要求：能熟练操作实验室各项仪器设备，遵纪守法、品行端正、无违纪违规记录、身体健康、责任心强、良好的团队协作和吃苦精神，服从分配。
工作经验：同等条件下有水质检验相关工作经历者优先
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。
其他：拟录用人员中面试成绩排名第一的优先选择录用单位。

岗位二：项目管理
招聘人数：1
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
要求学历：全日制大专及以上
专业要求：给排水科学与工程、市政工程类
岗位能力要求：遵纪守法、品行端正、无违纪违规记录、身体健康、责任心强、良好的团队协作和吃苦精神，服从分配。
工作经验：同等条件下有给排水相关工作经历者优先
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。

岗位三：工程测量
招聘人数：1
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
要求学历：全日制大专及以上
专业要求：测控技术与仪器、测绘工程
岗位能力要求：遵纪守法、品行端正、无违纪违规记录、身体健康、责任心强、良好的团队协作和吃苦精神，服从分配。
工作经验：同等条件下有测量、测绘相关工作经历者优先
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。

岗位四：智能化管理
招聘人数：1
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
要求学历：全日制大专及以上
专业要求：电气类、电子信息类、自动化类
岗位能力要求：能胜任智能化系统（平台）的维护、检修，遵纪守法、品行端正、无违纪违规记录、身体健康、责任心强、良好的团队协作和吃苦精神，服从分配。
工作经验：同等条件下有相关工作经历者优先
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。

岗位五：水利工程管理
招聘人数：1
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
性别：不限（因此岗位需野外作业，条件比较艰苦，建议男性）
要求学历：全日制大专及以上
专业要求：水利水电工程、水利工程、水利工程施工技术、水利水电建筑工程、河务工程与管理、水利水电工程管理、水务管理、水利工程监理
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。

岗位六：生产技术管理
招聘人数：1
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
要求学历：全日制大专及以上
专业要求：电子信息类、自动化类、电气工程及其自动化、智能电网信息工程、光源与照明、电气工程与智能控制、计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全、物联网工程、电子与计算机工程 
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。

岗位七：工程管理
招聘人数：1
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
要求学历：全日制大专及以上
专业要求：水利类、给排水科学与工程、建筑设计技术、建筑工程技术、模具设计与制造、工程测量技术、工程测量与监理、工程管理类、市政工程类、水利工程与管理类
岗位要求：遵纪守法，品行端正，无违纪违规记录，身体健康，具有较强的责任心，工作认真细致，良好的团队协作和吃苦精神，服从分配。
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。

岗位八：设计人员
招聘人数:2
户籍：不限
年龄要求：35周岁及以下
要求学历：全日制大专及以上
[bookmark: _GoBack]专业要求：水利类、土木类、电气类、测绘类、水利大类、土建大类
岗位要求：需熟练掌握CAD制图软件，有户外工作，吃苦耐劳，能够完成布置的任务，具有较强的责任心。
放宽条件：同时具备全日制普通高校本科及以上学历，可直接参加面试。

